Em atencdo a manifestacdo apresentada, cumpre esclarecer que a alteracdo do
cronograma do Edital de Chamamento Publico n°® 001/2026 foi formalizada por
meio do Edital Complementar n°® 001/2026, regularmente publicado nos
mesmos meios oficiais de divulgacdo do certame, em estrita observancia aos
principios da publicidade, da transparéncia, da seguranga juridica e da
vinculagao ao instrumento convocatorio. A retificacdo contemplou a atualizagao
das datas das etapas subsequentes do processo seletivo, incluindoa divulgagao
do resultado preliminar da etapa de seleg¢ao, conforme cronograma retificado.
A necessidade de retificagcao decorreu do elevado numero de propostas culturais
submetidas ao certame, circunstancia superveniente que demandou a ampliagao
do prazo inicialmente previsto para conclusdo da fase de avaliagao técnica. A
medida foi adotada com o objetivo de assegurar que todas as propostas fossem
analisadas de forma criteriosa, isondmica e em estrita observancia aos critérios
de selegao estabelecidos no edital, resguardando a qualidade da analise técnica
e a adequada instrugcado do procedimento administrativo.

Importa destacar que a alteragdo promovida se restringiu ao cronograma de
execucao do certame, nao implicando qualquer modificagao dos critérios de
avaliagao, das condi¢bes de participagao ou das regras previstas no instrumento
convocatorio, inexistindo, portanto, prejuizo a competitividade, a igualdade de
oportunidades entre os proponentes ou a seguranga juridica do procedimento.

No que se refere ao registro da justificativa em ata, informa-se que os atos
praticados pela Comissdao de Selecdo, inclusive aqueles relacionados a
necessidade de adequacgao do cronograma, serao devidamente registrados nos
autos do processo administrativo correspondente, em conformidade com o
disposto no item 8.1 do Edital, garantindo-se a rastreabilidade, motivagao e

formalizagao dos atos administrativos praticados.

Dessa forma, verifica-se que a Administragao observou os principios que regem
a atuacao administrativa, especialmente os previstos no art. 37 da Constituicao
Federal, bem como os principios da motivagao, da razoabilidade,da publicidade,
da isonomia, da eficiéncia e da supremacia do interesse publico, adotando
medida necessaria para assegurar a regularidade, a lisura e a legitimidade do
processo seletivo, sem qualquer afronta aos direitos dos participantes ou as

normas editalicias.



